Samsun Universitesi Atik Yonetimi Politikas1

Samsun Universitesi, “Sifir Atik” hedefi dogrultusunda tiim akademik, idari ve sosyal alanlarda
olusan atiklar1 ¢cevre ve insan saglhigini gozeterek yonetmeyi taahhiit eder. Atiklarin kaynaginda
azaltilmasi, ayristirilmasi, gegici depolanmasi, geri kazanimi ve giivenli bertarafi siireglerinde
yasal mevzuata uygun, seffaf ve siirdiiriilebilir bir yaklasim benimsenir. Renk kodlu kutular,
kompostlama, farkindalik egitimleri ve yerel is birlikleriyle siire¢ desteklenir. Tiim paydaslarin
katilimiyla atik yonetimi kiiltiiri yayginlastirilir; kayit, raporlama ve performans izleme
siirecleriyle siirekli iyilestirme saglamir. Universitemiz, ¢evresel sorumluluk bilinciyle hareket
eder.



