
Samsun Üniversitesi Sürdürülebilirlik Politika Belgesi 

 

1. Amaç 

Bu politika belgesinin amacı; Samsun Üniversitesi'nin (SAMÜ) eğitim-öğretim, araştırma, 

topluma hizmet ve idari faaliyetlerinin tamamında Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma 

Amaçları'nı (SKA) temel alarak sosyal, çevresel ve ekonomik sürdürülebilirliği kurumsal 

kültürünün ayrılmaz bir parçası haline getirmektir. Bu doğrultuda, üniversitenin kaynaklarını 

etkin kullanarak toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket etmesi, geleceğin sorunlarına çözüm 

üretecek liderler yetiştirmesi ve sürdürülebilir bir geleceğin inşasına aktif katkı sunması 

hedeflenmektedir. 

2.Kapsam 

Bu politika belgesi, Samsun Üniversitesi'nin tüm akademik ve idari birimlerini, personelini, 

öğrencilerini ve paydaş ilişkilerini kapsar. Üniversitenin kampüs yaşamı, eğitim-öğretim 

müfredatları, araştırma-geliştirme faaliyetleri, toplumsal katkı projeleri, kaynak yönetimi, satın 

alma ve yönetişim süreçlerinin tamamında bu politikanın ilkeleri esas alınır. 

3. Temel İlkeler 

Üniversitemizin tüm faaliyetlerine yön verecek olan sürdürülebilirlik politikası, beş temel ilke 

üzerine inşa edilmiştir: 

 Sürdürülebilir Eğitim: Sürdürülebilirlik kavramını eğitim faaliyetlerinin merkezine 

yerleştirmek, müfredatları SKA'lar ile uyumlu hale getirmek ve tüm öğrencilere 

sürdürülebilirlik yetkinlikleri kazandırmak. 

 Çevresel Duyarlılık ve Koruma: Enerji ve su verimliliği, atık yönetimi, 

biyoçeşitliliğin korunması gibi uygulamalarla kampüsün ekolojik ayak izini en aza 

indirmek. 

 Toplumsal Katkı ve Eşitlik: Üniversitenin bilgi birikimini toplumun hizmetine 

sunmak, dezavantajlı gruplar için erişilebilirliği sağlamak ve sosyal sorumluluk 

bilincini geliştirmek. 

 Katılımcı ve Şeffaf Yönetişim: Karar alma süreçlerinde tüm iç ve dış paydaşların 

katılımını, şeffaflığı ve hesap verebilirliği esas almak. 

 Etki Odaklı Kaynak Yönetimi: Üniversite kaynaklarının sürdürülebilirlik hedeflerine 

ulaşacak şekilde etkin, verimli ve etki odaklı kullanılmasını sağlamak. 



4. Uygulama Stratejileri 

Sürdürülebilirlik Politikasının hayata geçirilmesi için üç ana stratejik odak alanı belirlenmiştir. 

Bu stratejiler, tüm faaliyetlerin SKA’lar ile ilişkilendirilmesini sağlar: 

 Sosyal Sürdürülebilirlik Stratejisi: Nitelikli eğitim, sağlık, toplumsal cinsiyet eşitliği 

ve eşitsizliklerin azaltılmasına yönelik programlar ve politikalar geliştirmek. 

 Çevresel Sürdürülebilirlik Stratejisi: Karbon salımını azaltmak, temiz enerji 

kullanımını artırmak, su kaynaklarını korumak ve "Sıfır Atık" hedefine ulaşmak için 

yeşil kampüs uygulamalarını yaygınlaştırmak. 

 Ekonomik ve Kurumsal Sürdürülebilirlik Stratejisi: Üniversite-sanayi iş birliklerini 

güçlendirmek, yenilikçiliği ve girişimciliği desteklemek, güçlü ortaklıklar kurarak 

kurumsal yapıyı daha şeffaf ve dayanıklı hale getirmek. 

5. Hedefler 

Belirlenen stratejiler doğrultusunda başlıca hedefler şunlardır: 

5.1.Sosyal Hedefler: 

 İhtiyaç sahibi öğrencilere yönelik destek programlarını çeşitlendirmek. 

 Engelsiz ve kapsayıcı bir kampüs ortamı yaratarak adil eğitim fırsatları sunmak. 

 Toplumsal cinsiyet eşitliğini gözeten politikaları uygulamak. 

5.2.Çevresel Hedefler: 

 Üniversitenin karbon ayak izini ölçmek ve azaltmak için somut hedefler belirlemek. 

 Kampüs genelinde yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımını artırmak. 

 "Sıfır Atık" hedefine yönelik geri dönüşüm ve sorumlu tüketim alışkanlıklarını 

yaygınlaştırmak. 

5.3.Ekonomik ve Kurumsal Hedefler: 

 Sürdürülebilirlik odaklı üniversite-sanayi iş birliği projelerinin sayısını artırmak. 

 Şeffaf, hesap verebilir ve katılımcı yönetim mekanizmalarını güçlendirmek. 

 Sürdürülebilirlik hedeflerine ulaşmak için ulusal ve uluslararası stratejik ortaklıklar 

kurmak. 

6. Performans Takibi ve Sürekli İyileştirme 

Politikanın başarısı, aşağıdaki mekanizmalarla sürekli olarak izlenecek ve iyileştirilecektir: 



 

 Sürdürülebilirlik Eylem Planı: Belirlenen hedeflere ulaşmak için sorumlu birimleri, 

zaman çizelgesini ve somut eylemleri içeren detaylı bir eylem planı hazırlanır. 

 Performans Göstergeleri: Hedeflere ulaşma durumu, SMART (Belirli, Ölçülebilir, 

Ulaşılabilir, İlgili, Zamanlı) kriterlerine uygun performans göstergeleriyle düzenli 

olarak takip edilir. 

 Raporlama: İlerleme durumu, yıllık olarak hazırlanacak Sürdürülebilirlik Raporları ile 

şeffaf bir şekilde kamuoyu ve paydaşlarla paylaşılır. 

 Gözden Geçirme: Bu politika, paydaş geri bildirimleri, performans sonuçları ve güncel 

gelişmeler doğrultusunda belirli aralıklarla gözden geçirilerek revize edilir. 

7. Sorumlular 

Bu politikanın uygulanmasından ve denetlenmesinden aşağıdaki birim ve kişiler sorumludur: 

 Üniversite Senatosu: Politikanın onaylanmasından ve üst düzeyde gözetiminden 

sorumludur. 

 Rektörlüğe Bağlı Sürdürülebilirlik Ofisi/Komisyonu: Politikanın 

koordinasyonundan, Eylem Planı'nın hazırlanmasından, izleme ve raporlama 

faaliyetlerinin yürütülmesinden sorumludur. 

 Tüm Akademik ve İdari Birim Yöneticileri: Politika ilkelerini ve ilgili eylem 

planlarını kendi birimlerinde uygulamaktan sorumludur. 

 Tüm Üniversite Personeli ve Öğrencileri: Sürdürülebilirlik ilke ve uygulamalarına 

katılım sağlayarak politikayı desteklemekten sorumludur. 

8. Yürürlük 

Bu politika belgesi, Samsun Üniversitesi Senatosu tarafından onaylandığı tarihte 

yürürlüğe girer. 
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